ЗЕМСКОЕ  СОБРАНИЕ ОЛЬШАНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ЧЕРНЯНСКИЙ  РАЙОН»  БЕЛГОРОДСКОЙ  ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

05  февраля   2014 г.                                                                                   №  8/33
О внесении  дополнений в решение
 Земского собрания № 202  

от 02 апреля 2013 г.  «Об утверждении

должностной инструкции главы 

администрации Ольшанского сельского

поселения муниципального района

«Чернянский район» Белгородской области»
  В соответствии   с  Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации»                  № 131-ФЗ,  распоряжения  администрации муниципального района  Чернянский район» Белгородской области №48-р от 04.02.2014 г.,  внесения изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации, Устава Ольшанского сельского поселения муниципального района «Чернянский район»,   в целях  обеспечения  персональной ответственности  руководителей  за состоянием  антикоррупционной работы  в муниципальном образовании, Земское собрание  Ольшанского сельского поселения   р е ш и л о:
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        1.Внести дополнения  в должностные обязанности  главы администрации Ольшанского сельского поселения  муниципального района «Чернянский район» Белгородской области принятых решением Земского собрания № 202 от  02.04.2013 г:
В часть 3 добавить пункты следующего содержания:
    «14. Согласно Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 года               № 273 – ФЗ обеспечивает:

- размещение  информации  о деятельности администрации  в сети «Интернет», а также в отведенных для размещения информации местах.

-  противодействие коррупции  в пределах своих полномочий

- обязательное обнародование утверждённых  бюджетов и отчётов об их исполнении, полноту представления информации о ходе исполнения бюджетов, а также доступность иных сведений о бюджетах по решению законодательных (представительных) органов государственной власти, представительных органов муниципальных образований;

- обязательную прозрачность для общества и средств массовой информации проектов бюджетов, внесённых в законодательные (представительные) органы государственной власти (представительные  органы муниципальных образований), процедур рассмотрения и принятия решений по проектам бюджетов, в том числе по вопросам, вызывающим разногласия либо внутри законодательного (представительного) органа государственной власти (представительного органа муниципального образования), либо между законодательным (представительным) органом государственной власти (представительным органом муниципального образования) исполнительным органом государственной власти (местной администрацией);

 - стабильность и (или) преемственность бюджетной классификации Российской Федерации, а также обеспечение сопоставимости показателей бюджета отчётного, текущего и очередного финансового года (очередного финансового года и планового периода).

 - проект местного бюджета, решение об утверждении местного бюджета, годовой отчёт об его исполнении, ежеквартальные сведения о ходе исполнения местного бюджета и о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений с указанием фактических затрат на их денежное содержание подлежат официальному опубликованию. 

-  глава администрации  уведомляет главу сельского поселения, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, а также должен противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по её профилактике в порядке установленном законодательством Российской Федерации;

- глава администрации  представляет сведения о своих доходах и  расходах, а также о доходах и  расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме,  установленных федеральными законами, законами Белгородской  области»;

    «15. В   соответствии со своей компетенцией принимает правовые акты, регулирующие отношения, направленные на обеспечение государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в части, касающейся:

1) планирования закупок товаров, работ, услуг;

2) определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

3) заключения гражданско-правового договора, предметом которого являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (в том числе приобретение недвижимого имущества или аренда имущества), от имени  муниципального образования, 

4) особенностей исполнения контрактов;

5) мониторинга закупок товаров, работ, услуг;

6) аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг;

7) контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - контроль в сфере закупок).»

Добавить часть 4. Ограничения главы администрации

       4.1. Глава администрации сельского поселения не вправе:

          1) замещать другие должности  в органах   государственной власти  и органах  местного самоуправления;

           2) заниматься предпринимательской деятельностью  лично  или через доверенных лиц, участвовать в управлении  хозяйствующими  субъектами  независимо  от их организационно-правовых форм;

           3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счёт иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без  гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;

        4) быть поверенными  или иными представителями  по делам  третьих лиц  в органах  государственной власти  и органах местного самоуправления, если иное  не предусмотрено федеральными законами;

        5) использовать  в неслужебных  целях  информацию, средства  материально-технического финансового  и информационного обеспечения, предназначенные только для служебной деятельности;

       6) получать  гонорары за публикации  и выступления  в качестве  лица, замещающего муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе;

      7) получать в связи с выполнением  служебных  (должностных) обязанностей не предусмотренные  законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов)  и подарки  от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью муниципального образования и передаются по акту в орган местного самоуправления;

     8) принимать вопреки установленному порядку  почетные  и специальные  звания, награды  и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций;

     9)  выезжать в  служебные командировки за пределы Российской Федерации за счет средств физических и юридических лиц,  за исключением  служебных командировок, осуществляемых  в соответствии  с законодательством Российской Федерации, государственных органов субъектов Российской Федерации или муниципальных органов,   с государственными или муниципальными  органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;

    10) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации  их структурных  подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации, законодательством Российской Федерации  или договоренностями  на взаимной основе федеральных органов  государственной власти  с государственными  органами  иностранных  государств, международными и иностранными  организациями; 

    11) разглашать  или использовать  в целях, не связанных  с выполнением служебных  обязанностей; сведения, отнесенные  в соответствии  с федеральным  законом  к информации ограниченного доступа, ставшие ему известными  в связи  с выполнением служебных обязанностей;
    12)  допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

    13) допускать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению  должностных обязанностей;

     14) использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;

 «Часть 5 Права главы администрации  читать в новой редакции:

Глава администрации имеет право:

-запрашивать  и получать  от структурных  подразделений администрации района, администраций  городского и сельских  поселений, муниципальных  предприятий, расположенных  на территории поселения  необходимую  для работы  информацию  в установленном  порядке;

-пользоваться  информационными  базами  данных  структурных  подразделений  администрации района;

-вносить  предложения  по совершенствованию  работы  администрации;

-повышать  квалификацию, проходить переподготовку за счет средств местного бюджета;

-принимать меры по недопущению любой возможности конфликта интересов;

-урегулировать   конфликт интересов, при котором личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.»

«Часть 6. Глава администрации несет персональную ответственность читать в новой редакции:
- за достоверность информации;

         - за качественное и своевременное выполнение возложенных задач и функций;

         - за выполнение обязанностей, установленных настоящим должностными обязанностями;

         -за неисполнение (ненадлежащее исполнение) своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах определенных трудовым законодательством РФ;

        - за совершенные в процессе осуществления своей деятельности, правонарушения в пределах, определенных административным, уголовным и гражданским законодательством РФ;

        - за причинение материального ущерба в пределах, определенных трудовым, уголовным и гражданским законодательством РФ.

       - за предоставление  сведений о своих доходах, расходах  об имуществе  и обязательствах  имущественного  характера   супруга  и несовершеннолетних  детей  либо  заведомо  недостоверных  или неполных сведений.

       - за соблюдение  требования  Кодекса этики и служебного поведения муниципального служащего.

       -  за действия или бездействие подчинённых ему сотрудников, нарушающих принципы этики и правила служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий или бездействия.

      - за нарушение требований  установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года     №273 – ФЗ « О противодействии  коррупции» и другими федеральными законами.»

«Часть 7 Полномочия Главы администрации Ольшанского сельского поселения читать в новой редакции:

7.1. Полномочия главы администрации сельского поселения начинаются со дня его назначения на должность земским собранием сельского поселения и заканчиваются назначением на должность нового главы администрации сельского поселения. Конкурс на замещение должности главы администрации сельского поселения должен быть объявлен не позднее чем за 6 месяцев до дня истечения срока полномочий главы администрации сельского поселения.

7.2. В случае временного отсутствия главы администрации сельского поселения или невозможности исполнения им своих полномочий, его полномочия временно исполняются заместителем главы администрации сельского поселения в соответствии с решением земского собрания сельского поселения о структуре администрации сельского поселения. Полномочия главы администрации сельского поселения, которые не могут осуществляться временно их исполняющим заместителем главы администрации сельского поселения, определяются решением земского собрания сельского поселения

7.3. Полномочия главы администрации сельского поселения прекращаются досрочно в случае:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) расторжения контракта по соглашению сторон или в судебном порядке на основании заявления:

а) земского собрания сельского поселения или главы сельского поселения - в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения;

б) губернатора Белгородской области - в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Белгородской области;

в) главы администрации сельского поселения - в связи с нарушениями условий контракта органами местного самоуправления и (или) органами государственной власти Белгородской области.

4) отрешения от должности в порядке и по основаниям, предусмотренным федеральным законом;

5) признания судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

6) признания судом безвестно отсутствующим или объявления умершим;

7) вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

8) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

9) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;

10) призыва на военную службу или направления на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу.

7.4.В случае досрочного прекращения полномочий главы администрации сельского поселения его полномочия исполняются заместителем главы администрации сельского поселения в соответствии с решением земского собрания сельского поселения о структуре администрации сельского поселения. 

7.5. Не позднее следующего дня после досрочного прекращения полномочий главы администрации сельского поселения глава сельского поселения издает распоряжение об объявлении конкурса на замещение должности главы администрации сельского поселения, которое подлежит обнародованию. При этом конкурс на замещение должности главы администрации сельского поселения должен быть проведен не позднее чем через 2 месяца со дня обнародования указанного распоряжения. 

         7.6. Глава администрации в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Законами Российской Федерации и Правительства Российской Федерации (ФЗ-150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области», ФЗ-25 «Об особенностях организации муниципальной службы в Российской Федерации», ФЗ-131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»), №44-ФЗ  от 05.04.2013 г.  «О контрактной системе  в сфере закупок, товаров, работ, услуг  для обеспечения  государственных  и муниципальных нужд», № 273-ФЗ от 25.12.2008 г.  «О противодействии коррупции», Уставами Белгородской области, Чернянского района и администрации Ольшанского  сельского поселения,  решениями областной Думы,  Муниципального совета  Чернянского района  и Земского собрания Ольшанского сельского поселении,  постановлениями и распоряжениями губернатора области, администрации Чернянского района, администрации Ольшанского сельского поселения.

7.7. Глава администрации  работает в тесном контакте с отделами администрации района, со структурными подразделениями территории, земским собранием  и специалистами администрации сельского поселения.

«Глава администрации в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Законами Российской Федерации и Правительства Российской Федерации (ФЗ-150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области», ФЗ-25 «Об особенностях организации муниципальной службы в Российской Федерации», ФЗ-131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»), №44-ФЗ  от 05.04.2013 г.  «О контрактной системе  в сфере закупок, товаров, работ, услуг  для обеспечения  государственных  и муниципальных нужд», № 273-ФЗ от 25.12.2008 г.  «О противодействии коррупции», Уставами Белгородской области, Чернянского района и администрации Ольшанского  сельского поселения,  решениями областной Думы,  Муниципального совета  Чернянского района  и Земского собрания Ольшанского сельского поселении,  постановлениями и распоряжениями губернатора области, администрации Чернянского района, администрации Ольшанского сельского поселения»»
«Часть 7 Заключительные положения считать частью 8»
         2.Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.
Глава Ольшанского 
сельского  поселения                                                                    Е.Пономарева    
